Zakacznik nr 3 do regulaminu pracy
WSSE w Gorzowie Wlkp.

Wykaz prac szczegdlnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet.

I. Prace zwigzane z wysilkiem fizycznym i transportem ciezaréw oraz wymuszong
pozycja ciala.

1. Wszystkie prace, przy ktorych najwyzsze wartosci obcigzenia praca fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajacej 5.000 kJ na zmiang
robocza, a przy pracy dorywczej 20 kJ/min.

Uwaga; 1 kJ = 0,24kcal.

2. Reczne podnoszenie i przenoszenie cigzarow o masie przekraczajace;j:

1) 12 kg — przy pracy statej,

2) 20 kg — przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej).

3. Reczna obstuga elementéw urzadzen (dzwigni, korb, kot sterowniczych itp.) przy ktorej
wymagane jest uzycie sily przekraczajace;j:

1) 50N — przy pracy statej,

2) 100 N — przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej ).

4. Nozna obstuga elementow urzadzen (pedaldow, przyciskow itp.), przy ktorej wymagane jest
uzycie sity przekraczajace;j:

1) 120 N — przy pracy statej,

2) 200 N — przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej).

5. Reczne przenoszenie pod gorg — po pochylniach, schodach itp. ktérych maksymalny kat
nachylenia przekracza 30°, a wysoko$¢ 5 m — cigzaréw o masie przekraczajacej:

1) 8 kg — przy pracy state;j,

2) 15 kg — przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej).

6. Przewozenie cigzarOw o masie przekraczajace;j:

1) 50 kg — przy przewozeniu na taczkach jednokotowych,

2) 80 kg — przy przewozeniu na wozkach 2,3 1 4 —kotowych,

3) 300 kg — przy przewozeniu na wozkach po szynach.

Wyzej podane dopuszczalne masy cigzarOw obejmujg rowniez mas¢ urzgdzenia
transportowego i1 dotycza przewozenia ci¢zarOw po powierzchni rownej, twardej i1 gladkiej o
pochyleniu nie przekraczajacym:

2% - przy pracach wymienionych w pkt 11 2,

1% - przy pracach wymienionych w pkt 3.

W przypadku przewozenia ci¢zarOw po powierzchni nieréwnej w sposob okreslony w pkt 1 1
2, masa ci¢zarow nie moze przekracza¢ 60% wielkosci podanych w tych punktach.

7. Dla kobiet w ciazy lub karmigcych piersia:

1) wszystkie prace , przy ktorych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczna,
mierzone wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy , przekraczaja 2.900 kJ
na zmiang robocza,

2) prace wymienione w ust. 2-6, jezeli wystepuje przekroczenie Y4 okreslonych w nich
wartoSci,

3) prace w pozycji wymuszonej,

4) prace w pozycji stojacej tacznie ponad 3 godziny w czasie zmiany robocze;j.

5)

I1. Prace w mikroklimacie zimnym, goracym i zmiennym.
Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:



1)
2)
3)

4)

prace w warunkach, w ktorych wskaznik PMV (przewidywana ocena S$rednia),
okreslany zgodnie z Polskg Norma, jest wiekszy od 1,5,

prace w warunkach, ktorych wskaznik PMV (przewidywana ocena $rednia), okreslony
zgodnie z Polska Norma, jest mniejszy od — 1,5,

prace w $Srodowisku, w ktorym wystepuja nagle zmiany temperatury powietrza w
zakresie przekraczajagcym 15°C.

III. Prace w halasie i drganiach.
Dla kobiet w cigzy:
1) prace w warunkach narazenia na hatas, ktorego:

a)

b)
©)

poziom ekspozycji odniesiony do 8- godzinnego dobowego lub do przecigtnego
tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu pracy przekracza
wartos¢ 65dB,

szczytowy poziom dzwigku C przekracza wartos¢ 130 dB,

maksymalny poziom dzwigku A przekracza warto$¢ 110 dB,

2) prace w warunkach narazenia na hatas infradzwickowy, ktorego:

a) rownowazny poziom ci$nienia  akustycznego skorygowany charakterystyka
czgstotliwosciowa G, odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub przecigtnego
tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu pracy przekracza
warto$¢ 86 dB,

b) szczytowy nieskorygowany poziom cis$nienia akustycznego przekracza warto$¢
135 dB,

3) prace w warunkach narazenia na hatas ultradzwickowy, ktérego:

a) réwnowazne poziomy cisnienia  akustycznego w pasmach tercjowych o
czestotliwosciach srodkowych od 10 kHz do 40 kHz, odniesione do 8-godzinnego
dobowego lub do przecietnego tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy,
wymiaru czasu pracy,

b) maksymalne poziomy cisnienia akustycznego w pasmach tercjowych o
czestotliwosciach srodkowych od 10 kHz do 40 kHz

- przekraczaja wartosci podane w tabeli:

Rownowazny poziom
ci$nienia akustycznego
odniesiony do
czgstotliwosé srodkowa | pelnoetatowego  dobowego | Maksymalny poziom
pasm tercjowych lub do przecigtnego | cisnienia akustycznego (dB)
tygodniowego, okreslonego
w Kodeksie pracy, wymiaru
czasu pracy (dB)
10; 12,5; 16 77 100
20 87 110
25 102 125
31,5; 40 107 130

4) prace w warunkach narazenia na drgania dzialajgce na organizm przez konczyny
gorne, ktorych:

a)

warto$¢ sumy wektorowej skutecznych, wazonych czestotliwosciowo przyspieszen
drgan wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych X)Y,Z, przy 8-
godzinnym dziataniu drgan na organizm, przekracza 1m/s2,



b) maksymalna warto$¢ sumy wektorowej skutecznych, wazonych czgstotliwosciowo
przyspieszen drgan wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych X,Y,Z,
dla ekspozycji trwajacych 30 minut i krotszych, przekracza 4m/s2,

5) wszystkie prace w warunkach narazenia na drgania o ogélnym oddzialywaniu na
organizm czlowieka.

IV. Prace narazajace na dzialanie pél elektromagnetycznych, promieniowania
jonizujgcego i nadfioletowego oraz prace przy monitorach ekranowych.
1. Dla kobiet w cigzy:
1) prace w zasiegu pdl elektromagnetycznych o natezeniach
przekraczajacych wartos¢ dla strefy bezpiecznej,

2) prace w Srodowisku, w ktorym wystepuje przekroczenie Y  wartoSci
najwyzszych dopuszczalnych natezen promieniowania nadfioletowego, okre§lonych w
przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia w §rodowisku pracy,

3) prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace okreslonych w
przepisach prawa atomowego,

4) prace przy obstudze monitoréw ekranowych - powyzej 4 godzin na dobe.

2. Dla  kobiet karmigcych  piersig-prace = w  warunkach  naraZenia
na promieniowanie jonizujgce okreslonych w przepisach prawa atomowego.

V. Prace ponizej poziomu gruntu i na wysokosci.
Dla kobiet w cigzy:

1) praca na wysokos$ci — poza statymi galeriami, pomostami, podestami 1 innymi
statymi podwyzszeniami, posiadajacymi pelne zabezpieczenie przed upadkiem (bez potrzeby
stosowania srodkow ochrony indywidualnej przed upadkiem), oraz wchodzenie i schodzenie
po drabinach i klamrach.

VI. Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi.
Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:

1) prace stwarzajace ryzyko zakazenia: wirusem zapalenia watroby typu B,
wirusem  ospy  wietrznej 1 poOtpasca, wirusem  rézyczki, wirusem  HIV,
wirusem cytomegalii, pateczka listeriozy, toksoplazmoza.

VII. Prace w narazeniu na dzialanie szkodliwych substancji chemicznych.
Dla kobiet w cigzy lub karmiacych piersia:
1) prace w narazeniu na dziatanie czynnikow rakotworczych 1 o
prawdopodobnym dziataniu rakotwdrczym, okreslonych w odrebnych przepisach.
2) prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne niezalezne od
ich stezenia w srodowisku pracy:
- chloropren,
- 2 — etoksyetanol,
- etylenu dwubromek,
- leki cytostatyczne,
- mangan,
- 2-metoksyetanol,
- oldéw 1 jego zwigzki organiczne 1 nieorganiczne,
- rt¢€ 1 jej zwiazki organiczne i nieorganiczne,
- styren,



- syntetyczne estrogeny i progesterony,

- wegla dwusiarczek,

- preparaty do ochrony roslin,

3) prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikow organicznych, jezeli ich
stezenia w srodowisku pracy przekraczajg warto$¢ 1 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen.

VIII. Prace grozace ci¢zkimi urazami fizycznymi i psychicznymi.
Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:

1) prace stwarzajace ryzyko cigzkiego urazu fizycznego lub psychicznego, np.
gaszenie pozarow, udzial w akcjach ratownictwa chemicznego, usuwanie skutkow awarii,
prace z materiatami wybuchowymi.
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