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WYSTAPIENIE POKONTROLNE Z KONTROLI
PRZEPROWADZONEJ PRZEZ PRACOWNIKOW ODDZIALU HIGIENY PRACY*
WOJEWODZKIEJ STACJI SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ W GORZOWIE WLKP.
W POWIATOWEJ STACJI SANITARNO — EPIDEMIOLOGICZNEJ W ZAGANIU

1. Data kontroli: 16 lipca 2015 r.
2. Kontrolowana komdérka organizacyjna PSSE: Sekcja Higieny Pracy
3.1. Imi¢, nazwisko i stanowisko sluzbowe osoby/ oséb przeprowadzajacych kontrole zgodnie
z upowaznieniem LPWIS — upowaznienie nr ST.222.7.56.2015 z dnia 9 lipca 2015 r.:
e Sylwia Rosiak — starszy asystent Oddzialu Higieny Pracy,
e Kinga Przysiecka — starszy asystent Oddziatu Higieny Pracy
3.2. Imi¢ i nazwisko osoby/ 0so6b biorgcych udzial w kontroli ze strony PSSE w Zaganiu:
o Elzbieta Szczepanska — starszy instruktor higieny.
4. Zakres kontroli (w tym przedmiot i okres objety kontrola).

e ocena prawidtowos$ci prowadzenia nadzoru nad warunkami pracy,

e ocena prawidtowos$ci prowadzenia nadzoru nad chemikaliami,

e sprawdzenie wykonania zalecenn w zakresie nadzoru nad zakladami pracy i prowadzenia dokumentacji
zwigzanej z kontrolg warunkéw pracy ujetych w wystapieniu pokontrolnym z dnia 26 maja 2014 r. znak:
NS.HP.9020.11.2014.

5. Ustalenia z kontroli:

Biezacy nadzér sanitarny w zakresie higieny pracy sprawuja w PSSE w Zaganiu 3 osoby zatrudnione na
caly etat (stan na dziefi kontroli): Elzbieta Szczepanska — starszy instruktor higieny, Malwina Brzezinska —
Chmura - mtodszy asystent, Anna Machulak, ktora od 14.04.2014r. przebywa na urlopie wychowawczym.

A. Ocena prawidlowosci prowadzenia nadzoru.

W komputerowej bazie podmiotow i obiektow znajduja si¢ 1402 obiekty nadzorowane przez PPIS
w Zaganiu, z czego 189 w zakresie higieny pracy (stan na dzien kontroli). Aktualizacji w/w bazy dokonuje
pracownik Sekcji poprzez dodawanie zakladow oraz usuwanie podmiotéw, ktére ulegly likwidacji. Zgodnie
z rocznym sprawozdaniem MZ-50 za 2014 r. w ewidencji Sekcji Higieny Pracy byty 294 zaklady pracy (stan na
dzien 31.12.2014 r.).

W planie pracy na rok 2014 uj¢to kontrole 90 zaktadéw pracy, z ktérych wykonano 89 (jeden zaklad nie
zostal skontrolowany z powodu jego remontu). W 2015 r. zaplanowano wykonanie 84 kontroli, z czego
w I polroczu - 43 kontrole. Wg stanu na 30.06.2015 r. wykonano 60 kontroli, w tym 42 planowane,
17 sprawdzajgcych oraz jedng interwencyjng. Kontrole przeprowadzane sa w sktadzie dwuosobowym.

PPIS w Zaganiu wydal w w I pétroczu 2015 r. w zakresie higieny pracy (zgodnie z zapisami w rejestrze
decyzji) 30 decyzji z zakresu biezacego nadzoru sanitarnego oraz 19 decyzji platniczych. Postanowien
i upomnien nie wydano. Nie natozono mandatéw karnych. Zgodnie ze sprawozdaniem z dziatalnosci kontrolno-
represyjnej za I pélrocze (stan w dniu 17.07.2015 r.) w zakresie liczby wydanych przez PPIS w Zaganiu decyzji
merytorycznych wykazano 29 decyzji. W zwigzku z wykazang réznica pracownik sekcji Higieny Pracy PSSE
w Zaganiu dokonat korekty w/w sprawozdania.

W Sekcji Higieny Pracy prowadzone s w formie papierowej nastepujace rejestry:

o kontroli,

¢ decyzji merytorycznych,

e decyzji optatowych.
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Oceny prawidlowosci prowadzania nadzoru dokonano na podstawie analizy akt nastepuiacvch zaktadéw:
®
L]
L
a
[ ]

Ostatnia kontrola kompleksowa- szpitala zostata przeprowadzona dnia 13.05.2015 r. (protokd! kontroli
nr NS-HP/41/2015). Kontrola objeto Szczegdlowe zagadnienia
oceniane podezas kontroli zostaly opisane w tresci protokohu - nie zataczono formularzy. Podczas kontroli
nieprawidtowodci nie stwierdzono. Do akt sprawy zatgczono imienne upowaznienia pracownikaow dokonujacych
czynnosci kontrolnych. Protokét z kontroli zostat zatwierdzony przez Kierownika Nadzoru Sanitarnego.

W kontrolowanym zaktadzie czynnosci w zakresie utrzymania czystosci wykonuja pracownicy firmy

Impel, dla ktorych dotychczas w zakresie warunkéw pracy nie przeprowadzono kontroli. Ze wzgledu na wysokie ‘
wymagania sanitarne. ktore muszg bv¢ spelniane zaleca si¢ obja¢ nadzorem firme

Zaklad prowadzi dzialalno$¢ zwiazang
Z akt wynika, ze zaktad zostal objety nadzorem we wrzesniu 2014 1.
PPIS w Zaganiu pismem z dnia 25.08.2014 r. poinformowat pracodawce o zamiarze przeprowadzenia

kontroli w zakresie nadzoru nad warunkami pracy. Czynnosci kontrolne zostaty wykonane przez pracownikow :

posiadajgcych imienne state upowaznienia do przeprowadzenia kontroli. W ich wyniku stwierdzono:

o przekroczenia NDS
(0d 1,020 do 1,930 NDS),
o brak urzadzenia do podgrzewania positku wlasnego przez pracownikdw,
co zostato odnotowane jako nieprawidlowos¢, z podaniem przepiséw prawnych, ktore zostaly naruszone.
Do dokumentowania szczegotowych zagadnief ocenianych podczas kontroli dotyczacych ogdlnej

charakterystyki zakladu oraz realizacji ogélnych wymogéw w kontrolowanym zaktadzie pracy, pracownik PSSE |

wypelnit w wersji papierowej formularze (F/HP/01 i F/HP/02) - druki stosowane do uzytku wewnetrznego
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej. W treéci protokoli w zakresie pomiar6w czynnikdw szkodliwych na
stanowiskach pracy zawarto informacje: ,,Pracodawca posiada wyniki badap i pomiarow Srodowiskowych
(hatas, zapylenie, czynniki chemiczne) wykonane przez OBWP , MODUS” S5.C. w Zielonegj Gérze w dniu
08.04.2014 r. Przekroczert NDN i NDS zapylenia nie stwierdzono. Przekroczenie NDS czvnnikow chemicziveh:

woievien... . Ponadto, z treéci protokotu

. [ s

wynika, Ze pracownicy narazeni na czynniki chemiczne sg wyposazeni w S$rodki ochrony

indywidualnej tj. maski przeciwpytowe specjalistyczne 3M 6200(M), filtry 6059 ABEK]1, filtry pytowe 3M 5935 .

a dodatkowo po kazdej zmianie roboczej do odpylania podlég i $cian wykorzystywany jest odkurzacz

przemystowy.
W zwigzku ze stwierdzonymi podczas kontroli nieprawidtowosciami pismem z dnia 26.09.2014 r.

PPIS  zawiadomil o wszczeciu postepowania administracyjnego, a nastepnic pismem z dnia 7.10.2014 r. _

zawiadomit o zakoficzeniu postgpowania administracyjnego i mozliwosci zapoznania si¢ z aktami sprawy.

PPIS w Zaganiu decyzja NS:HP/63/954/2014 z dnia 24.10.2014 r., w oparciu o protokoéf kontroli z dnia

18.09.2014 r., nakazal pracodawcy:

e obnizyé w st¢zenia substancji chemicznych — do granic

okreslonych normg na stanowiskach:
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e obnizy¢ w o stezenia substancji chemicznych — do granic
okreslonych norma na stanowiskach:
e zainstalowaé w w jadalni urzadzenie do podgrzewania przez

pracownika positku wlasnego.

Jednoczesnie PPIS pismem z dnia 24.10.2014 r. wszczal postgpowanie administracyjne w sprawie oplaty
za czynnosci kontrolne w zwigzku ze stwierdzonymi uchybieniami, a nastepnie pismem z dnia 4.11.2014 r.
zawiadomit o zakofczeniu tego postepowania i wydal w dniu 24.11.2014 r. decyzje oplatowa za czynnosci
kontrolne.

Dnia 27.01.2015 r. do PSSE w Zaganiu wptynat wniosek pracodawcy o prolongate terminu wykonania
obowigzku dotyczacego obniZenia stgzenia substancji chemicznych do granic okreslonych norma.
Strona zaproponowala termin wykonania obowiazku do 31.12.2016 r. uzasadniajac to planowang modernizacja
zakladu i zwigzanym z tym procesem przygotowania, otrzymania i realizacji niezbgdnych ofert, dokumentéw
oraz pozwolef. Dnia 19.02.2015 r. Pani Elzbieta Szczepaniska i Pani Malwina Brzezinska — Chmura
przeprowadzity kontrole sprawdzajgca (profokdt kontroli nr NS:HP-0945/12/2015) w zwigzku z w/w wnioskiem.
Kontrola wykazata wykonanie obowigzku dotyczacego zapewnienia w jadalni urzadzenia do podgrzewania przez
pracownika positku wlasnego. Ponadto, jak wynika z protokotu kontroli, zaklad planuje kompleksowa
modernizacje zakladu w poprzez uruchomienie produkeji

W ramach inwestycji planowana jest modernizacja uktadu odpylania. Firma w dniu kontroli posiadata
3 oferty wstepne ukladu odpylania. Dodatkowo stwierdzono, ze do czasu zapewnienia nowego ukladu
odpylajacego pracodawca wyposazyl pracownikéw w zestawy indywidualnych masek skiadajgcych sig
z pochlaniacza gazow i filtra przeciwpylowego — pétmaski firmy 3M oraz Sundstrom. O czestotliwosci wymiany
filtra przeciwpylowego decyduje pracownik. Pracownicy poddawani sg badaniom okresowym na zawarto$é

raz w roku. W przypadku podwyzszonej zawartosci pracownik przesuwany jest
na inne stanowisko pracy o mniejszym naraZzeniu na a w przypadku przekroczenia
zawartosci pracownik korzysta ze zwolnienia lekarskiego. W protokole kontroli nie wymieniono

dokumentéw ocenianych w trakeie kontroli (sekcja I11.5 protokohu) a przytoczone sformutowania nie wskazujg
na zroédta, na podstawie ktérych dokonano powyzszych ustalen.

PPIS w Zaganiu pozytywnie rozpatrzyt wniosek strony i decyzjg z dnia 9 marca 2015 r. zmienil swojg
decyzje NS:HP/63/954/2014 z dnia 24.10.2014r. w czgsci dotyczace] terminu wykonania przedtuzajac ge do
dnia 31.12.2016r.

Firma zajmuje sig W zakladzie zatrudnionych jest 18 oséb.

Lubuski Panstwowy Wojewodzki Inspektor Sanitarny w Gorzowie Wlkp. decyzjg z dnia 26.01.2015 r.
uchvlit w catodci decyzje Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Zaganiu z dnia 3.11.2014 r.
nr NS:HP/66/973/2014 nakazujaca:

e przeprowadzié pomiary s$rodowiskowe nat¢zenia hatasu przy nowym parku maszynowym, w sklad
ktérego wehodza dwie tokarki, dwie frezarki oraz szlifierka,
e prowadzi¢ na biezgco w zakladzie rejestr czynnikdéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych na

stanowiskach pracy,
e wpisywaé na biezaco wyniki badan i pomiaréw czynnika szkodliwego dla zdrowia do karty badan

i pomiarow.

i przekazat sprawe do ponownego rozpatrzenia.

Dnia 9.02.2015 r. PPIS w Zaganiu wydat decyzje oplatowg nr KS/6/138/2015 (przed otrzymaniem akt
zakladu oraz przed uprawomocnieniem si¢ decyzii LPWIS w Gorzowie Wikp. z dnia 26.01.2015 r.).

Dnia 19.03.2015 r. pracownicy PSSE w Zaganiu przeprowadzili kontrol¢ sprawdzajaca (protokét kontroli
nr NS:HP-0945/17/2015) w zakresie sprawdzenia wykonania zarzadzen decyzji dotyczacych
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w_tym decyzii nr NS:HP/66/973/2014 z dnia {
3.11.2014 r. W wyniku kontreli stwierdzono nieprawidtowosci tj.:

e nie wykonano pkt 2 i 3 zarzagdzenia decyzji NS:HP/68/972/2014 z dnia 3.11.2014 r. (dot. zakladu nr 2)
tj. nie przedtozono w dniu kontroli rejestréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych na
stanowiskach pracy oraz kart badan i pomiaréw,

e nie wykonano pkt 1 zarzadzenia decyzji NS:HP/67/971/2014 z dnia 3.11.2014 r. tj. nie przedlozono
w dniu kontroli rejestru choréb zawodowych,

i konano pkt 2 1 3 zarzadzenia decyzji NS:HP/66/973/2014 z dnia 3.11.2014 r. (dot. zakladu prz

tj. nie przedlozono rejestru czynnikdw szkodliwych dla zdrowia oraz kart badan

i pomiaréw,

» w dniu kontroli pracodawca nie przedlozyl do wgladu oceny ryzyka zawodowego wystepujacego na

stancwiskach pracy w zakiadzie ) o

W dalszej czesci protokotu wskazano, 17 w/w nieprawidlowosei naruszyly art. 25 ust. 1 pkt 21 3 ustawy
z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekeji Sanitarne) (Dz. U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263 z pbén. zm.).

W dniu 25.03.2015 r. do PSSE w Zaganiu wplyneta od pracodawcy wymagana podezas kontroli
dokumentacja oraz instrukcje obstugi maszyn do obrobki skrawaniem stosowanych w zakladzie. Ponadto
przedlozono pismo z zebrania wlasciciela zakladu z przedstawicielem pracownikow stwierdzajace, Ze nie
wystepuje  konieczno$¢ przeprowadzenia pomiaréw hatasu na stanowiskach pracy operatora maszyn
w zakladzie Pracownicy PSSE przeanalizowali dostang przez zaklad dokumentacje
i sporzadzili notatke shuzbowa z dnia 27.03.2015 r., w ktorej stwierdzili m.in., ze pracodawca ma obowigzek
przeprowadzenia w/w pomiaréw hatasu. PPIS nie podjal jednak w tym zakresic dzialant zmierzajacych do
natozenia obowiazku wykonania pomiardw,

W zwiazku z tym, Ze przeslana przez zaklad dokumentacja byla niekompletna tj. nie przediozono oceny
ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w zakladzie o _oraz nie przedlozono do
wgladu rejestru czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych na stanowiskach pracy i1 kart badan
i pomiardw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia sporzadzonych dla
PPIS w Zaganiu zwrécit si¢ do pracodawcy pismem z dnia 15.04.2015 r. o uzupelnienie wymaganych
dokumentdéw wyznaczajac termin do 30.04.2015 r. Powyzsze dokumenty zostaly dostarczone przez pracodawce
w dniu 29.04.2015 1.

Podczas analizy
dokumentacji stwierdzono, ze pismem z dnia 26.11.2014 r., PPIS w Zaganiu zawiadomil zaklad ¢ zamiarze
przeprowadzenia kontroli, ktdra przeprowadzono 12.12.2014 r. stwierdzajac nastepujgce nieprawidtowodci:

o brak aktualnych badan i pomiardéw srodowiskowych na stanowiskach pracy (hatas, zapylenie, zwigzki
chemiczne),
» brak w magazynie wywieszonych instrukcji okreslajgcych spasob skiadowania, pakowania, zatadunku

1 transportu,

e brak oceny ryzyka zawodowego stwarzanego przez czynnik chemiczny.

7 przeprowadzonej kontroli sporzadzono protokol, do ktorego zostaly dotaczone formularze wewnetrzne
Panstwowej Inspekeji Sanitarnej, F/HP/02, F/HP/07, F/HP/09, F/HP/11 oraz zalaczono wykaz substancji |
chemicznych stosowanych w zakladzie i karty charakterystyki. W _tresci protokohn brak informacii, 7e wiw |
formularze sg do wgladu w siedzibie PPIS w Zaganiu.

W zwigzku ze stwierdzonymi uchybieniami PPIS w Zaganiu wydat dnia 12.01.2015 r. dwie decyzje
merytoryczne nakazujace wlascicielowi firmy w terminie do 31.03.2015 1.:

¢ dokonanie oceny ryzyka zawodowego stwarzanego przez czynnik chemiczny wystepujgcy w Srodowisku ‘

pracy,
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e opracowanie i wywieszenie w magazynie stanowiskowych instrukcji bhp okreslajacych sposéb
skladowania, pakowania, zatadunku i transportu oraz udostepnienie ich zatrudnionym pracownikom.
s przeprowadzenie badan i pomiaréw hatasu na stanowiskach: $lusarsko-spawalniczo-montazowym nr 1

w hali produkcyjnej, obstugi gilotyny do blach w hali produkcyjnej, obstugi wiertarki ramieniowej w hali

produkeyjnej, obstugi tokarki TUR-50 w hali obrébki skrawaniem, obstugi tokarki TUR-40 w hali

obrdobki skrawaniem,
s przeprowadzenie badafh i pomiardw zapylenia w hali produkcyjne] na stanowiskach: slusarsko-

spawalniczo-montazowym nr 1, slusarsko-spawalniczo-montazowym nr 2,

s przeprowadzenie badafi i pomiaréw czynnikéw chemicznych w hali produkcyjnej na stanowiskach:

§lusarsko-spawalniczo-montazowym nr 1, §lusarsko-spawalniczo-montazowym nr 2.

W dniu 3.02.2015 r. wystano za potwierdzeniem odbioru decyzje platnicza, ktoéra zostata sporzadzona na
podstawie kalkulacji wewnetrznej opracowanej zgodnie z Zarzadzeniem nr 2 Dyrektora PSSE w Zaganiu z dnia
28.05.2014 r. w sprawie ustalenia wysokosci oplat za inne czynnosci wykonywane w PSSE w Zaganiu.

Dnia 30.04.2015 1. upowaznieni przedstawiciele PPIS w Zaganiu przeprowadzili kontrole sprawdzajaca
wykonanie obowigzkow w/w decyzji bez powiadomienia zakladu o zamiarze przeprowadzenia kontroli.
Podezas kontroli stwierdzono, ze obowiazki natozone w/w decyzja nie zostaly wykonane. Ponowna kontrole
sprawdzajaca przeprowadzono dnia 7.05.2015 r. stwierdzajac, ze obowigzki zostaly wykonane (badania
w srodowisku pracy przeprowadzila firma ,,Modus™ S.C. z Ziclonej Gory).

W zwigzku z kontrolg przeprowadzong w dniu 30.04.2015 r. PPIS w Zaganiu wydal i wystal za
potwierdzeniem odbioru w dniu 3.06.2015 r. decyzje platnicza.

W aktach zaktadu znajduje si¢ metryka sprawy zawierajgca: date podjetej czynnosci, oznaczenie osoby
podejmujgeej dang czynno$é, okreslenic podejmowanej czynnosci oraz wskazanie identyfikatora dokumentu
w aktach sprawy, do ktérego odnosi si¢ dana czynnosé. W metryce wyszczegdlniony jest tylko spis

dokumentow, brak jest natomiast zapiséw podejmowanvch czynnosel przez pracownikéw PSSE (m.in. dekretacji

ism, akceptacji/zatwierdzenia dokumentéw itp.). Ponadto prowadzona jest jedna metrvka dotyczaca spraw
merytoryeznych od 2012 r. oraz jedna metrvka dotyczaca prowadzonych postepowan oplatowych. Brak

aktualnego spisu spraw w aktach zakladu.

Zaklad prowadzi - ) ) W zwigzku z pismem interwencyjnym
dotyczacym ztych warunkow pracy w w/w zakladzie, PPIS w Zaganiu zawiadomil podmiot o zamiarze
przeprowadzenia kontroli, ktora przeprowadzit w dniu 25.07.2014 r. w zakresie oceny realizacji wymagan
w zakresie BHP zwigzanej z wystepowaniem w miejscu pracy czynnikéw chemicznych, w tym: oceny
dokumentacji, oceny magazynowania i stosowania substancii i preparatdow chemicznych, $rodkéw ochrony
zbiorowej i indywidualnej, oceny pomieszczen produkeyjnych, oceny pomieszcezen higieniczno-sanitarnych,
kontroli gospodarki odpadami. W wyniku kontroli stwierdzono nieprawidlowosci dotyczace braku pomieszezen
sanitarno-socjalnych w magazynie _ stanu sanitarno-technicznego pomieszczen sanitarno-
socjalnych w braku aktualnych badan i pomiaréw w $rodowisku pracy, braku oceny
ryzyka zawodowego stwarzanego przez czynnik chemiczny oraz braku prysznica do przemywania oczu przy
kontakcie z

7 przeprowadzonej kontroli sporzgdzono protokdt znak: NS:HP/0943/81/2014 z dnia 24.07.2014 r,
do ktérego zostal dotaczony druk wewnetrzny Paristwowej Inspekcji Sanitarnej F/HP/07. W tresci protoketu brak
informacii, ze w/w druk jest do wgladu w siedzibie PPIS w Zaganiu. Powyzszy protokét zostal odebrany przez
wlasciciela zaktadu w dniu 05.08.2014 r.

Dnia 17.09.2014 r. wydano trzy decyzje merytoryczne nakazujace w terminie do dnia 30.11.2014 r.:
e zainstalowaé natrysk (prysznic) do przemywania oczu w przypadku oblania pracownikéw srodkiem

Zracym w pomieszezeniu przy kontakcie z
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e odnowié $ciany i sufity w pomieszczeniach sanitarno-socjalnych damskich 1 meskich: szatni, jadalni:»i
umywalni, ustepach,

» zapewnié¢ gladka, nienasigkliwa, odporng na dziatanie wilgoci, fatwa do utrzymania w czystosci posadzke
w pomieszcezeniach: szatni damskiej, szatni meskiej,

» naprawi¢ lub wymienié¢ zniszczone drzwi wejsciowe do pomieszczen sanitarno-socjalnych meskich,

o uzupehié ubytki paneli $ciennych przy drzwiach wejsciowych w pomieszczeniach sanitarno-socjalnych
damskich,

s zapewni¢ oddzielne kabiny w pomieszczeniach natryskéw damskich i meskich,

s zapewni¢ pomieszczenia sanitarno-socjalne: szatnie, jadalnie, ustepy, natryski w magazynie

s dokona¢ i udokumentowaé ocene ryzyka zawodowego stwarzanego przez czynnik chemiczny
wystepujacy w Srodowisku pracy,

s przeprowadzi¢ pomiary $rodowiskowe zapylenia na stanowisku obstugi

s przeprowadzi¢ pomiary $rodowiskowe nate¢zenia hatasu na stanowisku: obstugi

Nastepnie sporzadzono kalkulacj¢ za wykonanie czynnodci kontrolnych z uwzglednieniem kosztow
bezposrednich i posrednich na podstawie, ktérej wydano w dniu 15.10.2015 r. decyzje¢ w sprawie ustalenia oplaty
za czynnosci kontrolne.

W zwigzku z brakiem mozliwosci przeprowadzenia kontroli sprawdzajacej w dniach 4 i 16.12.2014 r.
z uwagi na nieobecno$¢ pracodawcy oraz brak wyznaczonej osoby do reprezentowania zaktadu podczas kontroli,
PPIS w Zaganiu wystosowatl pismo z dnia 30.12.2014 r. dotyczace obowiazku pisemnego wskazania osoby
upowaznionej do reprezentowania go w trakcie kontroli, w szezegdlnosci podczas jego mieobecnodci oraz
wyznaczenia ostatecznego terminu przeprowadzenia kontroli na dzien 16.01.2015 .

Podczas przeprowadzonej w dniu 16.01.2015 r. kontroli sprawdzajacej wykonanie natozonych
obowigzkéw stwierdzono, ze cze$é z nich zostata wykonana tj. pomalowano Sciany i sufity w pomieszczeniach
szatni meskiej i damskiej, jadalni, umywalni, ustepach, zapewniono gladka, nienasigkliwa, odporna na dziatania
wilgoci, fatwa do utrzymania czystosci posadzke w pomieszezeniach szatni damskiej 1 meskiej, wymieniono
zniszczone drzwi do pomieszezen sanitarno-socjalnych w szatniach, uzupeltniono ubytki paneli §ciennych przy
drzwiach wejsciowych w pomieszcezeniach sanitarno-socjalnych damskich, przeprowadzone pomiary
$rodowiskowe zapylenia i natezenia halasu na stanowiskach pracy, jednakze nie okazano wynikow badan
(pomiary zostaly przeprowadzone w dniu 14.01.2015 r., pracodawca zobowigzal si¢ do ich dostarczenia).
Pracodawca nie dokonal natomiast oceny ryzyka zawodowego stwarzanego przez czynnik chemiczny
wystepujacy w $rodowisku pracy, nie zainstalowal prysznica do przemywania oczu oraz nie zapewnit
oddzielnych kabin damskich i meskich w pomieszczeniach natryskéw i pomieszczef sanitarno-socjalnych
W magazynie w

Pismem z dnia 15.01.2015 r. Pan wniost prosbe
o prolongate terminu wykonania czgdci natozonych obowigzkéw. Decyzja z dnia 2.02.2015 . PPIS w Zaganiu
ustalil nowy termin wykonania obowiazkéw na dzien 20.03.2015 r. Kontrole sprawdzajaca przeprowadzono
w dniu 26.06.2015 r., w wyniku ktorej ustalono, ze natozonych obowigzkéw nie wykonano.

W zwiazku z powyzszym PPIS w Zaganiu wydal w dniu 16.07.2015 r. upomnienia wzywajace do
wykonania obowigzkow.

W aktach zakladu znajduje si¢ metryka sprawy, w ktorej widnieje: data podjgtej czynnosdci; oznaczenie
osoby podejmujgeej dang czynnosé; wskazanie identyfikatora dokumentu w aktach sprawy, do ktérego odnosi
si¢ dana czynnos¢.

W aktach zakladu znajduje sie metryka sprawy zawierajaca: dat¢ podjetej czynnosei, oznaczenie osoby
podejmujacej dana czynno$é, okreslenie podejmowanej czynnosei oraz wskazanie identyfikatora dokumentu
w aktach sprawy, do ktérego odnosi si¢ dana czynnosé. W _metryce wyszczegdlniony jest tylko spis
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dokumentdw, brak jest natomiast zapiséw podejmowanych czynnosci przez pracownikéw PSSE (m.in. dekretacji
pism. akceptacji/zatwierdzenia dokumentéw itp.). Ponadto prowadzona jest jedna metryka dotyczaca spraw
mervtorveznych od 2012 r. oraz jedna metrvka dotyczaca prowadzonych postepowan oplatowych. Brak
aktualnego spisu spraw w aktach zakladu.

Zaktad

Podczas analizy dokumentacji stwierdzono, ze PPIS w Zaganiu powiadomit
zaklad o zamiarze przeprowadzenia kontroli pismem z dnia 18.09.2014 r. W dniu 16.10.2014 . upowaznieni
pracownicy PPIS w Zaganiu przeprowadzili kontrole w zakresie realizacji wymogdw sanitarnych, w wyniku
ktére] stwierdzili nieprawidlowosei dotyczace stanu sanitarno-technicznego pomieszcezen sanitarno-socjalnych
oraz uchybienia dotyczace czynnikéw chemicznych — brak sporzgdzonej w jezyku polskim karty charakterystyki.
Z przeprowadzonej kontroli sporzadzono protokdt do ktorego zostal dotgczony druk wewnetrzny Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej F/HP/02. W tresci protokotu brak informacii, ze w/w druk wewnetrzny PIS jest do wgladu
w siedzibie PPIS w Zaganiu.

Dnia 29.10.2014 r. wysiano, za potwierdzeniem odbioru, zawiadomienie o wszczeciu postepowania
administracyjnego w zwigzku ze stwierdzonymi podczas kontroli nieprawidlowosciami a nastgpnie wydano dwie
decyzje merytoryczne zobowigzujace do wykonania penizszych obowigzkoéw w terminie do 31.03.2015 r.:

s zapewni¢ karte charakterystyki preparatu zgodna z rozporzadzeniem REACH,
s odnowi¢ sciang nad umywalkg w warsztacie mechanicznym tak, aby mozliwe bylo latwe utrzymanie

czystosci,

» odnowi¢ $ciany i sufity w pomieszczeniach sanitarno-socjalnych tak, aby mozliwe bylo latwe ufrzymanie
czystosei,
e zapewni¢ w dobrym stanie umywalke w ustepie meskim (parter).

Nastepnie, w dniu 19.12.2014 r., wydano decyzj¢ platnicza, ktéra zostala sporzadzona na podstawie
kalkulacji wewnetrznej opracowanej zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora PSSE w Zaganiu z dnia 28.05.2014 1.

Dnia 27.04.2015 r. upowaznieni pracownicy Sekeji Higieny Pracy przeprowadzili kontrole sprawdzajaca
wykonanie natozonych obowiazkow natozonych bez powiadomienia zakladu o zamiarze przeprowadzenia
kontroli. Zgodnie z protokotem znak: NS-HP/29/2015 z dnia 27.04.2015 r. obowiazki zostaly wykonane.

W aktach zaktadu znajduje si¢ metryka sprawy, w ktérej widnieje: data podjetej czynnosei; oznaczenie
osoby podejmujgcej dang czynnos¢; wskazanie identyfikatora dokumentu w aktach sprawy, do ktérego odnosi
sie dana czynnodc.

W aktach zaktadu znajduje si¢ metryka sprawy zawierajaca: date podjetej czynnosei, oznaczenie osoby

podejmujgce] dang czynnosé, okreslenie podejmowanej czymnnosci oraz wskazanie identyfikatora dokumentu
w aktach sprawy, do ktoérego odnosi si¢ dana czynnosé. W _metryce wyszczegdlniony jest tylko spis
dokumentéw, brak jest natomiast zapiséw podejmowanych ¢czynnosei przez pracownikéw PSSE (m.in. dekretacji
pism, akceptacji/zatwierdzenia dokumentéw itp.). Ponadto prowadzona jest jedna metryka dotyczaca spraw
merytorycznych od 2012 r. oraz jedna metrvka dotyvezaca prowadzonych postepowan oplatowych. Brak
aktualnego spisu spraw w aktach zaktadu, ‘
B. Sprawdzenie wykonania zaleceh w zakresie nadzoru nad zakladami pracy i prowadzenia dokumentacyi
zwigzanej z kontrolg warunkéw pracy ujetych w wystgpieniu pokontrolnym z dnia 26 maja 2014r. znak:
NS HP.9020.11.2014.

Ocene wykonania zalecen dokonano na podstawie analizy akt zakladéw pracy objetych nadzorem:

¢ Prowadzi¢ biezacy nadzdr sanitarny zgodnie ze sporzadzonym i zaakceptowanym planem pracy —
wykonano, '

o W przypadku stwierdzenia nicprawidlowoséci podawaé w protokole koniroli przepisy prawne, ktore
zostaty naruszone — wykonano.
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¢ Decyzje nalezy wydawac¢ po uplywie ustalonego terminu umozliwiajacego stronie wypowiedzenie sie co 5
do zebranych dowoddw i materiatéw oraz zgltoszonych zadan - wykonano.

» Opisywac szczegdlowo w protokotach kontroli stan faktyczny oraz w sposob dokladny wskazywad
stwierdzone nieprawidlowosci — wykonano.

e Uzupehié rejestry prowadzone w formie papicrowej — wykonano.

e Zachowywa¢ nalezytg staranno$¢ podczas wypelniania statystycznych drukow sprawozdawczych —
wykoenano z zastrzezeniem (stwierdzono niezgodnos¢ wykazanych danych w sprawozdaniu z dziatalnosci
kontrolno-represyjnej za I potrocze 2015r., w zwigzku z powyzszym dokonano korekty).

s Zwracal szczegdlng uwage na wystepowanie czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy,
wskazywac je w protokole kontroli oraz - w przypadku wystepowania nieprawidtowosdci w tym zakresie -
prowadzi¢ pestepowanie administracyjne w celu wyegzekwowania ich usunigcia — wykonano.

5.1. Ocena skontrolowanej dzialalnosei, ze wskazaniem ustalef, na ktérych zostala oparta:

Biezacy nadzér sanitarny prowadzony jest zgodnie ze sporzadzonym i zaakceptowanym planem pracy.
Rejestry prowadzone sg w sposéb prawidtowy i rzetelny. Stwierdzono jedng niezgodno$é prowadzonych dziatan
w ramach nadzoru nad warunkami pracy ze sprawozdawczoscig statystyczna, w zwiazku z powyzszym
dokonano wlasciwej korekty.

Zaktady pracy, w przypadku kontroli sprawdzajacych. nie sa zawiadamiane o zamiarze przeprowadzenia
kontroli zgodnie z przepisami ustawy o swobodzie dzialalnosci gospodarczej. Pracownicy podezas kontroli
posiadajg tylko imienne upowaznienia stale do przeprowadzenia kontroli (brak w aktach spraw upowaznien
jednorazowych do przeprowadzania kontroli w okredionym zaktadzie pracy). Protokoty kontroli oraz zataczniki
sporzadzane sa na whasciwych formularzach i akceptowane przez przetozonego. W protokole kontroli firmy

o z dnia 19.02.2015 r. nie ujeto dokumentéw ocenianych
w_trakcie kontroli {sekecja III.5 protokolu) a przytoczone sformutewania utrudniaja ustalenie, skad pozyskano
informacje dotyczace kontrolowanego zakladu. W przypadku protokohs kontroli sprawdzajacej, wykonanej dnia
19.03.2015 r. w Zakladzie w  stwierdzonych
nieprawidlowosdciach przytoczono niewlasciwe przepisy prawne, ktére zostaty naruszone. Ponadto w aktach

sprawy dotyczacej w/w zakltadu pracy stwierdzono:
o sprawdzeni¢ wykonania natozonych decyzja obowiazkéw w sytuacji. gdy decyzja ta zostala uchylona
w caltodci przez organ II instancji,
¢ brak wydania decvzji nakladajace] optate za czynnosci kontrolne (kontrola sprawdzajaca) dokonane dnia
19.03.2015 r., podczas ktdrych stwierdzono nieprawidiowosci,

e brak przeprowadzenia ponownego postepowania administracyjnego po uchyleniu w calosci przez LPWIS
decyzji PPIS w Zaganiu z dnia 3.11.2014 r., nr NS:HP/66/973/2014.

W przypadku stosowania podczas kontroli z wewngtrznych formularzy Panstwowej Inspekeji Sanitame;j
nie ujmuje si¢ w_tresei protokotu, ze w/w formularze zostaly sporzadzone i sa de wgladu kontrolowanego na
kazdym etapic postepowania_administracyjnego w_siedzibie PPIS w Zaganiu. W sytuacji stwierdzenia
nieprawidlowosci wysylane jest do strony zawiadomienie o wszczgeiu postgpowania administracyjnego
w sprawie wydania decyzji administracyjne] a nastepnie wydawana jest decyzja nakladajgca obowigzki.
Po uprawomocnieniu si¢ w/w decyzii wysylane jest zawiadomienie o wszczgciu postepowania administracyjnego
w sprawie oplat za czynnosci kontrolne i wydawana jest decyzja w tym zakresie na podstawie sporzadzonej
katkulacji kosztéw. Decyzje zawieraja niezbgdne elementy m.in. uzasadnienie prawne i faktyczne. W przypadku
uzasadnionego wniosku strony PPIS w Zaganiu wydaje decyzje o zmianie wydanej decyzji w zakresie terminu
wykonania obowigzkow, jednakze w przypadku zakladu przediuzenie terminu wykonania
obowiazkdéw obnizenia stezenia substancji chemicznych az do dnia 31.12.2016 r. nalezy uznaé
za zbyt pochopne, poniewaz skutkuje to pozostawieniem w drodowisku pracy niezgodnosci z obowigzujacymi
przepisami prawnymi moggcych mie¢ posredni lub bezposredni wplyw na zdrowie lub Zvcie pracownikéw,
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brakiem mozliwosci przeciwdzialania temu zagrozeniu oraz uniemozliwia biezaca kontrole postepu prac

zwigzanych z usuwaniem stwierdzonych nieprawidlowosci.

Akta spraw nie zawieraja spisu spraw, natomiast sporzgdzona metrvka sprawy nie odzwierciedla

wykonywanych przez poszczegélne osoby czynnosci w postepowaniu administracyinym.

3.2. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci:

1.

Przepis art. 79 ust. 1 ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2015r.,
poz. 584) stanowi, ze organy kontroli zawiadamiajg przedsiebiorce o zamiarze wszezecia kontroli.
Wskazana regulacja oznacza, iz przedsigbiorca musi zosta¢ poinformowany (powiadomiony) o kontroli.
Poinformowanie przedsigbiorcy o zamiarze wszczegcia kontroli jest dokonywane przez doreczenie
zawiadomienia o zamiarze wszczgcia kontroli. Przed kontrolami sprawdzajacymi przedsicbiorcy nie
zostali poinformowani o kontrolach. Zawiadomienie przedsiebiorcy o zamiarze wszczeeia kontroli ma
istotne znaczenie, gdyz od dnia dorgczenia go przedsi¢biorcy biegnie termin wszczecia kontroli.
Pomiedzy zawiadomieniem a wszczeciem kontroli powinien bowiem uplynaé okreslony czas.
Ustawodawca uregulowal te kwestie, wskazujac, Ze kontrole wszczyna si¢ nie wezesniej niz po uptywie
7 dni i nie p6zniej niz przed uplywem 30 dni od dnia dor¢czenia zawiadomienia o zamiarze wszczecia
kontroli. W zwigzku z powyzszym kontrola nic moze rozpoczaé si¢ wezeéniej niz po uplywie 7 dni od
dnia zawiadomienia o tym fakcie przedsigbiorcy, natomiast po uplywie 30 dni od zawiadomienia
o zamiarze kontroli prowadzi do pozbawienia organu kontroli uprawnien do jej wszczecia. Ponadto
zgodnie z Procedura Techniczng (PT/01 z dnia 13.10.2008 r.} ,,Sposdb wykonywania dzialan w ramach
zapobiegawczego i biezacego nadzoru sanitarnego oraz zapobiegania i zwalczania choréb zakaznych
1 zakazen”, wprowadzong Zarzadzeniem nr 26/08 Gtéwnego Inspektora Sanitarnego z dnia 21.10.2008r.,
czynnosci kontrolnych wykonywanych w ramach nadzoru biezgcego i zapobiegawczego dokonuje sie na
podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, norm i procedur. Skutkiem takiego dzialania moze byé
wniesienie przez przedsigbiorce sprzeciwu wobec podjgcia i wykonywania przez organy kontroli
¢zynnosci z naruszeniem przepisow prawa.

Przepis art. 79a ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej ustanawia warunki
wykonywania czynnosci kontrolnych przez pracownikéw organéw kontroli. Powyzszy przepis stanowi,
ze czynnosci kontrolne moga by¢ wykonywane przez pracownikdw organéw kontroli pe okazaniu
przedsigbiorcy albo osobie przez niego upowaznionej legitymacji stuzbowej uprawniajacej do
wykonywania takich czynnodci oraz po doreczeniu upowaznienia do przeprowadzenia kontroli,
Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli musi spetnia¢ wymogi formalne okreélone w art. 79a ust. 6
pkt 1-9 ustawy. Zatem tylko upowaznienie do przeprowadzenia kontroli, ktore odpowiada warunkom
z art. 79a ust. 6 pkt 1-9 ustawy, stanowi podstawe przeprowadzenia kontroli. W aktach zakiadow,
w ktoérych dokonywano czynnosci kontrolnych w zakresie sprawdzenia wykonania obowiazkow
natozonych decyzjami, stwierdzono brak imiennych upowaznien pracownikdéw wydanych na podstawie
w/w przepisow a z protokotéw kontroli wynika, iz pracownicy posiadali tylko imienne upowaznienia
stale do wykonywania czynnosci kontrolnych. Upowaznienie niespelniajace wymagan z art. 79a ust. 6
ustawy nalezy uznaé¢ za wadliwe, dlatego w zadnym razic nie moze ono stanowié podstawy
przeprowadzenia kontroli dziatalnosci gospodarczej. Zgodnie z Procedurg Techniczng ,,Sposéb
wykonywania dziatan w ramach zapobiegawczego i biezacego nadzoru sanitarnego oraz zapobiegania
1 zwalczania chordb zakaZnych i zakazen”, wprowadzong Zarzadzeniem nr 26/08 Gléwnego Inspektora
Sanitarnego z dnia 21.10.2008r., kontrolujacy wykonujacy czynnosci kontrolne powinien posiadad
aktualne dokumenty m.in. upowaznienia jednorazowe do wykonywania czynnosci kontrolnych,
wydawane przez wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego na podstawie ustawy o swobodzie
dzialalnosci gospodarczej (w przypadku kontroli przedsiebiorcy). Skutkiem takiego dziatania moze byé
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wniesienie przez przedsigbiorce sprzeciwu wobec podjecia i wykonywania przez organy kontroli %
czynnoscl z naruszeniem przepisOw prawa.
. W protokole kontroli firmy o z dnia 19.02.2015 r. nie
ujeto dokumentéw ocenianych w trakcie kontroli (sekcja III.5 protokotu) a sformulowania przytoczone
w protokcle nie wskazuja Zrodel pozyskanych informacii, czyli podstawy dokonanych podczas kontroli
ustalen. :
. W protokole kontroli jako nieprawidtowosci stwierdzone podczas kontroli wpisane zostaly niewykonane
obowiazki nalozone decyzjami dotyczace: nieprzedlozenia rejestrow czynnikéw szkodliwyceh dla zdrowia
wystepujacych na stanowiskach pracy oraz kart badad i pomiaréw, nieprzedtozenia w dniu kontroli
rejestru chordb, zawodowych, nieprzedtozenia do wgladu oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach
pracy. Jako naruszenie przepisow podano przepis art. 25 ust. 1 pkt 2 1 3 ustawy z dnia 14 marca 1985r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011r. Nr 212, poz. 1263 z pdzn. zm.), co nie jest
prawidtowe, gdyz w/w nieprawidtowosdci stanowig naruszenie przepiséw § 18 ust. 1 1 2 rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 2.02.2011r. w sprawie badan i pomiardow czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
w srodowisku pracy (Dz. U. nr 33, poz. 66) oraz art. 226 1 art. 234 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r,
Kodeks pracy {(Dz.U. z 2014r., poz.1502 z pbzn. zm.).
. Niewykonanic =zalecen ujetych w ostateczne] decyzji Lubuskiego Panstwowego Wojewddzkiego
Inspektora Sanitarnego w Gorzowie Wlkp. z dnia 26 stycznia 2015 r. uchylajacej w catosci decyzje
PPIS w Zaganiu z dnia 3.11.2014 r., nr NS:HP/66/973/2014 i przekazujacej sprawe do ponownego
rozpatrzenia nakazujacej m.in. przeprowadzenie ponownego postepowania administracyjnego. LPWIS
w Gorzowie Wikp. wskazal, ze w pierwszej kolejnosci nalezy rozwazy¢, czy nie nalezaloby nakazaé
pracodawcy ustalenie i wskazanie czynnikow szkodliwych, a nastgpnie przeprowadzenie ich badaf
i pomiaréw. W razie ustalenia, ze pracodawca po konsultacji z pracownikami lub ich przedstawicielami
nie wskaze czynnikow szkodliwych (ktore zdamiem organu wymagaja sprawdzenia w zakresie
dopuszczalnych norm) i nie wykona dla nich badan i pomiaréw, organ powinien wskaza¢ konkretne
czynniki szkodliwe a w uzasadnieniu decyzji powinien wskazaé ustalenia faktyczne, na kidrych opart sie,
z okresleniem wlasciwej podstawy prawnej. Pomimo, ze w/w decyzja PPIS w Zaganiu przestata
funkcjonowa¢ w obrocie prawnym dokonano ponadto sprawdzenia, podczas kontroli sprawdzajacej,
wykonania obowigzkéw natozonych ta decyzja.
. W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidlowoséciami podczas kontroli sprawdzajace] w Zakladzie
. . . wynikajacymi z niewykonania natozonych decyzjami
obowigzkéw, PPIS w Zaganiu nie wszczat postepowania administracyjnego w sprawie oplaty za
czynnosci kontrolne i nie wydat decyzji w sprawie oplaty. W przypadku kontroli, w wyniku ktorej
stwierdzono naruszenie wymagan higienicznych i zdrowotnych zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy
z 14 marca 1985r. o Panstwowej Inspekceji Sanitarnej (Dz. U. z 2011r. Nr 212, poz. 1263 z péZn. zm.)
pobierana jest oplata za badania laboratoryjne i inne czynnosci wykonywane przez organy Panstwowej
Inspekeji Sanitarnej, co w niniejszej sprawie nie zostato spelnione. Skutkiem powyzszego dzialania jest
nieuprawnione zwolnienie osoby lub jednostki organizacyinej obowiazanej do przestrzegania wymagan
higienicznych i zdrowotnych z oplat zwiazanych ze sprawowaniem biezgcego nadzoru sanitarnego.
. W protokolach kontroli nie poinformowano o wypetnionych formularzach bedacych do wegladu
kontrolowanego na kazdym etapie postgpowania administracyjnego. Zgodnie z Procedurg Techniczng
(PT/01 z dnia 13.10.2008r.) ,.Formularze sq drukami stosowanymi do uzytku wewngtrznego Pahstwowef
Inspekcii Sanitarnej i nie stanowig integrainej czesci protokofu kontroli. Stuzq do dokumentowania
wynikow kontroli na potrzeby Panstwowej Inspekcji Sanitarnej. Wypelnione formularze w wersji
papierowej lub elektronicznej sq do wglgdu kontrolowanego na kazdym etapie postgpowania
administracyjnego w siedzibie wlasciwej stacji sanitarno-epidemiologicznej, o czym kontrolowany jest
poinformowany w protokole kontroli”.
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8.

Formularz: PK/WSSE-01-05
Nr wydania: 6
Data wydania: 30.09.2014

Nieprawidlowo wypelniona metryka sprawy utrudnia ustalenie tresci czynno$ci w postgpowaniu
administracyjnym podejmowanych w sprawie przez poszezegélne osoby (stanowi brak Zrodta informacji
o calym postgpowaniu, ktore doprowadzilo do ostatecznego rozstrzygniecia tj. informacji o wszystkich
oscbach, ktore uczestniczyly w podejmowaniu czynnoéci w postepowaniu oraz okreslenia rodzaju
wszystkich podejmowanych przez te osoby czynnoéciach z odpowiednim odeslaniem do odpowiednich
dokumentéw),
Brak aktualnego spisu spraw w aktach. Zgodnie z § 53 zalacznika nr 1 do rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011lr. (Dz. U. Nr 14, poz. 67) w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazdw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw
zaktadowych spis spraw prowadzony w systemie tradycyjnym zawiera nastepujace dane:
a. odnoszace sig do catego spisu:

— oznaczenie roku, w ktdrym zostaly zalozone sprawy znajdujace sie w spisie,

— oznaczenie komorki organizacyjne;j,

— symbol klasyfikacyjny z wykazu akt,

— hasto klasyfikacyjne z wykazu akt;

b. odnoszace si¢ do kazdej sprawy w spisie:

— liczbe porzadkowa,

— tytut stanowigcy zwigzle odniesienie si¢ do tresci sprawy,

— nazwe¢ podmiotu, od ktorego sprawa wplyneta, jezeli nie jest to sprawa wlasna,

- znak pisma wszczynajacego sprawe, jezeli nie jest to sprawa whasna,

— datg pisma wszczynajgcego sprawe, jezeli nie jest to sprawa wlasna,

— date wszczgcia sprawy,

— datg ostatecznego zalatwienia sprawy,

— uwagi zawierajace oznaczenie prowadzacego sprawe oraz ewentualnie informacje

dotyczace sposobu zalatwienia sprawy.

6. Zalecenia lub wnioski dotyczace usuniecia nieprawidiowosci lub usprawnienia funkejonowania PSSE:

L.

Zawiadamia¢ przedsigbiorcg o zamiarze wszczecia kontroli sprawdzajacej zgodnie z art. 79 ust. 1 ustawy
z dnia 2 lipca 2004 1. o swobodzie dzialalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2015t., poz. 584).

Kontrole przedsigbiorcow przeprowadza¢ na podstawie upowaznienia do przeprowadzenia kontroli
zgodnego z art. 79a w/w ustawy.

Opisywaé szczegdlowo w protokotach kontroli stan faktyczny wskazujge zrodla pozyskanych informacii
oraz wskazywaé dokumenty oceniane podezas kontroli.

Wykona¢ zalecenia ujete w decyzji Lubuskiego Pafistwowego Wojewo6dzkiego Inspektora Sanitarnego
w Gorzowie Wlkp. z dnia 26.01.2015 r. nr I/NS-HP-1/2/2015 uchylajacej w calosci decyzje
Panstwowego Powiatowego  Inspektora  Sanitarnego w  Zaganiu  z  dnia  3.11.2014 r.,
nr NS:HP/66/973/2014.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci podawac w protokole kontroli wlasciwe przepisy prawne,
ktore zostaly naruszone oraz wydawa¢ decyzje w sprawie oplaty zwigzanej z przeprowadzeniem
czynnodci kontrolnych.

Informowa¢ w protokotach kontroli o wypelnionych formularzach bedacych do wgladu kontrolowanego
na kazdym etapie postepowania administracyjnego.

Sporzadza¢ metryki spraw, w tredci ktorych wskazywaé wszystkic osoby, ktére uczestniczyly
w pedejmowaniu czynno$ei w postgpowaniu administracyjnym i okresla¢ wszystkie podejmowane przez
te osoby czynnosci z odestaniem do dokumentow zgodnic z art. 66a § 1 Kpa.

Uzupetni¢ spisy spraw w aktach.
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Formularz: PK/WSSE-0105

Nr wydania: 6\

Data wydania: 30.09.2014

7. Informacje o wykonaniu zalecenn lub wykorzystaniu wnioskéw, a takze o podjetych dzialaniach lub
przyczynach ich niepodjecia nalezy przekazaé w terminie: 30 pazdziernika 2015 r. zgodnie z zalgcznikiem
do niniejszego wystapienia (formularz nr PK/WSSE-01-06).

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla PPIS w Zaganiu,
drugi dla LPWIS. Od wystapienia pokontrolnego nie przystuguja $rodki odwolawcze.

W toku kontroli zgromadzono akta ponumerowane od 1 do 77.

nagsiecter

(data, podpis i pieczeé Kierownika
komorki organizacyjney)

G ROWNIK
- Madzoru Sanitameg/o

Ar @‘OfiowtbéMus

(data, podpis Kierownika
do spraw kontroli)

*poda¢ nazwe komoérki organizacyjne;j
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