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Ogtoszenie o naborze z dnia 29.10.2019r.
Oferta do: 30.11.2019r.

Wymiar etatu: peten etat

Liczba wolnych stanowisk pracy: 1.

poszukuje kandydatéw do pracy na stanowisku: mtodszy asystent/asystent w
Oddziale Promocji Zdrowia i Oswiaty Zdrowotnej w Dziale Nadzoru Sanitarnego

Miejsce wykonywania pracy:
Wojewddzka Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Gorzowie WIkp.
a. Kazimierza Jagiellonczyka 8B, 66 - 400 Gorzéw WIkp.
Warunki pracy:
- praca biurowa w siedzibie Stacji,
- wizytacje w terenie,
- praca z monitorem ekranowym powyzej 4 godzin na dobe.
Zakres zadan:
e opracowywanie, wdrazanie, monitorowanie i ewaluacja programéw
edukacyjnych w wojewddztwie,
e planowanie i wykonywanie opracowan metodycznych realizowanych
przedsiewzie(,
e udzielanie pomocy metodycznej pracownikom PSSE i koordynatorom
szkolnym w zakresie realizowanych programéw edukacyjnych,
e wspoétpraca z zaktadami pracy, instytucjami, urzedami administracji
rzgdowej i samorzadowej, organizacjami i lokalnymi mediami,
e nadzdér metodyczny, merytoryczny i ocena dziatalnosci oswiatowo-

zdrowotnej prowadzonej na terenie wojewddztwa lubuskiego,.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunkach: zdrowie publiczne,
pedagogika, dietetyka lub pokrewne;

dobra znajomos¢ obstugi komputera (pakietu MS Office),

swobodne poruszanie sie w mediach spotecznosciowych (Twitter, Facebook),
dyspozycyjnos¢,

1/ 4


http://www.phoca.cz/phocapdf

ARCHIWALNE OGEZOSZENIA O PRACE

Utworzono: czwartek, 31, pazZdziernik 2019 13:12 - Poprawiono: $roda, 18, grudzien
2019 10:47

czwartek, 31, pazZdziernik 2019 13:12

Autor: Katarzyna Zaworska

Odstory :ké}ﬁanikaty\.ﬂmoéé.

Wymagania dodatkowe:

e mile widziany staz pracy w Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
e znajomosc jezykow obcych.

Dokumenty niezbedne:
- curriculum vitae,
- list motywacyjny,

- kserokopia dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w
zakresie wyksztatcenia,

- kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagan niezbednych w
zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu pracy,

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydatéw do pracy:

.Ja nizej podpisany/a wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach w celach zwigzanych z
organizacjg procesu rekrutacyjnego przez Wojewddzkg Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng w Gorzowie WIkp. z siedzibg przy ul. Kazimierza Jagiellonczyka 8B
jako administratora danych w zwigzku z procesem rekrutacji.

Jednoczesnie wyrazam zgode na umieszczenie moich danych zawartych w
przedstawionych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych w bazie rekrutacyjnej
administrowanej przez Wojewddzkg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Gorzowie
Wikp. - na potrzeby kolejnych rekrutacji.

Wiem, ze moje dane osobowe bedg przechowywane przez okres 12 miesiecy. Po
uptywie tego okresu dane zostang zniszczone.

Wiem, ze przystuguje mi prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo
ich poprawienia oraz zgdania ich usuniecia.

”n

Data i podpis

Terminy i miejsce sktadania dokumentow:
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- decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty

- miejsce sktadania dokumentdéw: osobiscie w sekretariacie lub faxem (95
722-46-52) lub drogg elektroniczng (wsse@wsse.gorzow.pl).

Inne informacje:

- W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w WSSE, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- W ofercie nalezy podac dane kontaktowe - adres do korespondencji, numer
telefonu.

- List motywacyjny powinien by¢ odrecznie podpisany,

- Osoby zakwalifikowane do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego zostang
powiadomione telefonicznie.

- Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 95/306 71 15.
- Kandydaci proszeni sg o zapoznanie z informacjg o rozstrzygnieciu postepowania
umieszczong na stronie internetowej WSSE w Gorzowie Wlkp. w zaktadce

~informacje o rozstrzygnieciu naboru”.

- Blizsze informacje o zaktadzie zawiera regulamin organizacyjny Wojewddzkiej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej na stronie www.wsse.gorzow.pl.

- JesteSmy pracodawcg réownych szans i wszystkie aplikacje sg rozpatrywane z
rowng uwagg bez wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowosg,
przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) - dalej RODO informuje, iz:
Administratorem danych osobowych oséb uczestniczgcych w
procesie rekrutacji na stanowisko mtodszy asystent/asystent w Oddziale Promocji
Zdrowia i OSwiaty Zdrowotnej w Dziale Nadzoru Sanitarnego bedzie
Lubuski Panstwowy Wojewdédzki Inspektor Sanitarny, ktéry wykonuje swoje zadania
przy pomocy Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Gorzowie WIkp.
przy ul. Kazimierza Jagiellonczyka 8 B,66-400 Gorzéw WIkp.
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Dane osobowe 0s6b uczestniczgcych w procesie rekrutacji bedg przetwarzane w
celu wyboru kandydata do pracy i podpisania z nim umowy o prace. Dane
osobowe podawane sg dobrowolnie, jednak odmowa ich podania uniemozliwi
przeprowadzenie procesu rekrutacji i podpisanie umowy o0 prace z wybranym
kandydatem.

Nie planujemy przekazywania danych osobowych podmiotom innym, niz
uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

Zebrane w procesie rekrutacji dane osobowe bedg przetwarzane do czasu
podpisania z wybranym kandydatem umowy o prace. Dokumentacja rekrutacyjna
kandydatéw nierozpatrzona w danym procesie rekrutacji jest przechowywana przez
okres 12 miesiecy na potrzeby kolejnych procesdw rekrutacji. Po tym okresie jest
usuwana, a dane osobowe kandydatéw nie sg przetwarzane w zadnym innym celu.
Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie z wybranymi osobami.

Wszystkie osoby, ktore ztozg dokumenty rekrutacyjne, majg prawo do zadania od
nas dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, kontaktujgc sie z nami
osobiscie - w siedzibie przy ul. Kazimierza Jagiellohczyka 8B w
Gorzowie WIlkp.

Jesli osoba uczestniczgca w procesie rekrutacji uzna, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO, ma prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych O
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